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ПРОЕКТ BG05М9ОР001-2.004-0063
 „Равен шанс за всички“
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на 
човешките ресурси” 2014-2020 г., съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

ОБЩИНА СЕВЛИЕВО
ПРОТОКОЛ №4

Днес, 13.09.2016 година, от 10.30 часа в стая №316 се проведе заседание на определената със заповед №0935/01.09.2016 година на кмета на Община Севлиево комисия в състав:

Председател: 

инж. Красимира Йорданова – зам.-кмет ХСД на Община Севлиево;
Членове:

1. инж. Сабие Ходжева – началник на отдел ОКЕИВ и резервен член съгласно цитираната по-горе заповед на кмета на Община Севлиево;
2. Маргарита Балджиева – главен експерт „Социални дейности” в Община Севлиево и резервен член съгласно цитираната по-горе заповед на кмета на Община Севлиево;
3. Ивелина Белчева – главен специалист „Счетоводство“ и счетоводител по проект BG05М9ОРO01-2.004-0063 „Равен шанс за всички”;
4. Мирослав Кралев– главен специалист ЗСД и координатор по проект BG05М9ОРO01-2.004-0063 „Равен шанс за всички”.
Съгласно разписаната процедура за подбор на персонал на Общностен център и решенията на комисията, отразени в Протокол №3 от 09.09.2016 г., комисията проведе събеседване с кандидата, подал заявление за позицията:

· персонал в услуга „Ранна интервенция на уврежданията“- социален работник.
На кандидата по време на интервюто бяха зададени въпроси, съгласно процедурата за подбор на персонал. Членовете на комисията попълниха индивидуален формуляр за събеседване и оценката за кандидата е отразена като средноаритметична стойност от оценките на членовете на комисията в обобщен формуляр за събеседване, съгласно Приложение №2.

Крайната оценка е сформирана като сбор от оценката на документите и оценката от събеседването. Крайният резултат е както следва:

1. За социален работник в услугата „Ранна интервенция на уврежданията“:

КАТЯ АЛЕКСАНДРОВА ГЕОРГИЕВА                                     - 29,3 т.
……………………………………………………………………………………………………..

Председател: ……………………


       Водил протокола: …………..……….

 SHAPE 
Настоящият документ е изготвен с финансовата подкрепа на Европейския социален фонд. Община Севлиево носи цялата отговорност за съдържанието на настоящия документ и при никакви обстоятелства не може да се приеме като официална позиция на Европейския съюз или Министерство на труда и социалната политика.

